REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA ŠKOLA PLAŠKI


P L A Š K I

Klasa:110-01/2015-54
Ur. broj: 2133-29-15-1
U Plaškom, 17. Studenog 2015.godine
Na temelju članka 107.  Zakona  o odgoju i obrazovanju  u  osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13. I 152/14. )  OSNOVNA ŠKOLA PLAŠKI  raspisuje
NATJEČAJ
                    za  popunu upražnjenog radnog mjesta
1. UČITELJA EDUKATORA REHABILITATORA, za rad s učenicima s teškoćama sukladno važećem Pravilniku o osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju 
 1 izvršitelj, određeno vrijeme (do povratka radnice s neplaćenog dopusta);  nepuno radno vrijeme -  20 sati ukupnog tjednog radnog vremena
2. UČITELJA EDUKATORA REHABILITATORA, za rad s učenicima s teškoćama sukladno važećem pravilniku o osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju

1 izvršitelj, neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme – 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

3. UČITELJA INFORMATIKE

1 izvršitelj, određeno vrijeme (do povratka radnice s porodnog dopusta); nepuno radno vrijeme, 18 sati ukupnog radnog vremena

 Sukladno Zakona o ravnopravnosti spolova  na natječaj se ravnopravno  mogu javiti osobe oba spola.

 Za prijem u radni odnos, osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa utvrđenih općim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13 i 152/2014. )

 Ako kandidati  ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te uz prijavu priložiti sve dokaze iz kojih je vidljivo to pravo (rješenja,potvrde i sl.) kao i druge dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapošljavanju a koja se ostvaruje u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.


Uz prijavu je potrebno priložiti:

· Životopis i zamolbu
· Potvrdu o ukupnom radnom stažu

· Original ili ovjerenu presliku  dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme 
·  dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice)
· dokaz o prebivalištu (preslika osobne iskaznice)
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN broj :87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,16/12,86/12,94/13,152/14.)Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školi potrebno je dokazati ispravom nadležnog suda odnosno druge ustanove koja ima uvid u kaznenu evidenciju, ne starija od 6 mjeseci . Navedenu ispravu obvezno je priložiti u izvorniku uz prijavu na natječaj.
                Prijave se dostavljaju na adresu ili osobnim dolaskom na  : 
Osnovna škola Plaški, 143.Domobranske     pukovnije 1a, 47304 PLAŠKI – „Za natječaj“. 
ROK za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja( od  18.11.2015. do 25.11.2015.).
Nepotpune prijave, prijave koje pristignu izvan roka kao i prijave koje nemaju dokumente tražene u izvorniku ili ovjerenoj preslici neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj.

O rezultatima natječaja kandidati će biti izviješteni pisanim putem u  roku od 8 dana od dana donošenja odluke o prijemu radnika u radni odnos.
RAVNATELJ ŠKOLE:
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Vlatko Kulić, mag.

